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LEI MUNICIPAL N°. 5.365, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025
Altera dispositivos da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de marco de 2024 e da outras
providéncias.
A Prefeita Municipal:
Faco saber que a Camara Municipal de LUCELIA, Estado de S3o
Paulo, “Decreta” em Sessdo Ordinaria do dia 17.11.2025, e Eu
Sanciono e Promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - O art. 33, inciso I, alinea “a” da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de margo
de 2024, passa a vigorar com a seguinte redacdo:
a) Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo.
Art. 2° - O art. 34 “caput” da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de margo de 2024,
passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 34 - A Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo é érgdo superior, subordinado
diretamente ao Prefeito Municipal, e se constitui no 6rgdo gestor e coordenador do
Sistema Municipal de Cultura - SMC.
Art. 3° - O art. 35 “caput” da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de marco de 2024,
passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 35 - Sdo aliadas da Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo as instituicdes
vinculadas indicadas a seguir:
Art. 4° - O art. 36 “caput” da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de marco de 2024,
passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 36 - A Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo, como 6rgdo coordenador do
Sistema Municipal de Cultura, compete:
|
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Art. 5° - O art. 39 “caput” da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de marco de 2024,

passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 39 - A elaboracdo do Plano Municipal de Cultura - PMC é de responsabilidade da
Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo e de instituigdes vinculadas que, a partir
das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal da Cultura - CMPC, desenvolve
projeto de lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, sendo,
posteriormente, encaminhado ao Poder Legislativo Municipal.

Art. 6° - O art. 41 “caput” da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de marco de 2024,

passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 41 - O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, 6rgdo colegiado deliberativo,
consultivo e normativo da Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo, composto por
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil, constitui-se no principal espago de
participacdo social institucionalizada, de carater permanente na estrutura do Sistema
Municipal de Cultura - SMC.

Art. 7° - Os incisos I e II e 0 § 6° do art. 42 da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de
marco de 2024, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 42 - O Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC sera composto por 10 (dez)
membros titulares, sendo 1/2 de representantes do Poder Publico indicados pelo Prefeito
Municipal e 1/2 de representantes da sociedade civil, escolhidos por eleigdo direta, ambos

com 5 (cinco) suplentes cada.

a) 2 (dois) representantes da Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo;
b) 1 (um) representante da Secretaria de Administragao;
c) 1 (um) representante da Secretaria de Educagdo;

d) 1 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social.

a) 1 (um) representante de Pontos de Cultura, Patrimonio Cultural e Histdrico Material e

Imaterial;
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b) 2 (dois) representante das manifestacdes e expressdes culturais de rua;
c) 1 (um) representante da cultura digital e audiovisual;

d) 1 (um) representante das Artes Visuais, artesanato, literatura e cultura popular.

§ 6° - O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC) tera direito a voto,
na qualidade de membro do colegiado, e, em caso de empate, exercera voto de
qualidade.

Art. 8° - O § 29 do art. 45 da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de margo de 2024,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

§ 20 - Cabera a Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo convocar a Conferéncia
Municipal da Cultura - CMC, que se reunira ordinariamente a cada dois anos ou,
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC. A data da realizagdo da Conferéncia devera estar de acordo com o

calendario de convocagdo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

Art. 9° - O inciso IV do art. 48 da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de margo de

2024, passa a vigorar com a seguinte redagado:

IV - o percentual das receitas do produto do desenvolvimento de suas finalidades

institucionais, sendo a arrecadacdo dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens
municipais sujeitos a administracdo da Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo,
resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos,

promog0es, produtos e servigos de carater cultural.

Art. 10 - O art. 49 “caput” e 0 § 19, ambos da Lei Municipal n°. 5.208, de 19 de

marco de 2024, passam a vigorar com a seguinte redagao:
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Art. 48 - O Fundo Municipal de Cultura - FMC sera administrado pela Secretaria de
Esporte, Lazer, Cultura e Turismo na forma estabelecida no regulamento, e apoiara

projetos culturais por meio das seguintes modalidades.

§ 1° - Nos casos previstos no inciso II do caput, a Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e
Turismo, definird com os agentes financeiros credenciados, a taxa de administracdo, os

prazos de caréncias, os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.

Art. 11 - O art. 61 “caput” e o paragrafo Unico, ambos da Lei Municipal n°. 5.208,
de 19 de marco de 2024, passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 61 - Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura serdo depositados em
conta especifica e administrados pela Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo e
instituigGes vinculadas, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.
Paragrafo Unico - A Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo acompanhard a
conformidade a programagdo aprovada da aplicagdo dos recursos repassados pela Unido

e Estado ao municipio.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCELIA, aos 24 dias do més de novembro de
2025.

TATIANA GUILHERMINO TAZINAZZIO
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado na Secretaria de Administracdo, publicado por afixacdo no lugar publico
de costume e no Diario Oficial.

BRUNO DOS SANTOS
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PORTARIA MUNICIPAL N°. 598, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

“Dispde sobre o desligamento com rompimento do vinculo da servidora publica
municipal Efetiva, motivada pela aposentadoria compulséria e da outras

providencias”.

TATIANA GUILHERMINO TAZINAZZIO, Prefeita Municipal
de LUCELIA, Estado de S3o Paulo, usando de suas

atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o dever Constitucional de observancia irrestrita aos Principios
Constitucionais da Legalidade, da Moralidade, da Impessoalidade, da Publicidade e

da Eficiéncia, que regem a Administragcdo Publica;

CONSIDERANDO o Artigo 2°, da Lei Complementar Municipal n°. 4.776, de 06 de
maio de 2019;

Art. 20,
O inciso II do artigo 80 da Lei Complementar

Municipal n°. 3.256, de 05 de novembro de 2001,
passara a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 80 - O funcionario sera aposentado:

(..)

II - compulsoriamente, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco)
anos de idade”.

(..)

CONSIDERANDO que a Administracdao Publica, ao constatar a ilegalidade de seus
atos, pode e deve de oficio, revisa-los e até mesmo anula-los, conforme preceituam

as Sumulas n°. 346 e 473, do Supremo Tribunal Federal;
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CONSIDERANDO que a omissdao do gestor em relacdo a referidas determinacbes
legais, pode caracterizar ato de improbidade administrativa a ser apurado em acao
civil publica de iniciativa do Ministério Publico;
RESOLVE:
1 - Fica desligada com rompimento do vinculo a servidora publica municipal Efetiva;
a Senhora AURORA YOKO YAMADA JO, CPF/MF. n°. 003.177.578-06, lotada no
cargo Efetivo de Cirurgido Dentista, com exercicio junto ao Centro Odontoldgico de
Lucélia - COL, matricula 700; agradecendo-lhe e parabenizando-lhe pelos anos
em que exerceu suas fungées com zelo, esmero e probidade.
Paragrafo Unico: O presente desligamento se da em virtude da mesma ter
completado 75 anos de idade.
2 - Esta Portaria entra em vigor na data do dia 24 de novembro de 2025.
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCELIA, aos 24 dias do més de novembro de 2025.
TATIANA GUILHERMINO TAZINAZZIO
PREFEITA MUNICIPAL
Registrada na Secretaria de Administracdo, publicada por afixacdo no lugar
publico de costume e no Diario Oficial.
BRUNO DOS SANTOS
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
|
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 003/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCELIA, Estado de S3o Paulo, por intermédio da
Comissio do Concurso Puiblico e no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO
a abertura de inscricées ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TIiTULOS para o
provimento efetivo de servidores, sob o regime juridico estatutario, (Lei Municipal
n? 3.256/2001), nos cargos publicos dispostos neste Edital (VICE DIRETOR DE
ESCOLA, DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL, DIRETOR DE ESCOLA
DE ENSINO FUNDAMENTAL, COORDENADOR PEDAGOGICO DE EDUCACAO
INFANTIL, COORDENADOR PEDAGOGICO DE ENSINO FUNDAMENTAL,
ORIENTADOR PEDAGOGICO MUNICIPAL E SUPERVISOR DE ENSINO), na forma
prevista no art. 37, inciso II, da Constituicido Federal, e as disposi¢gdes constantes da
Lei Federal n29.394/1996, da Lei Municipal n® 3.422 /2003 e alteragdes posteriores,
em especial a Lei Complementar Municipal 5.364 de 18 de novembro de 2025 e Lei
Municipal 3.256/2001 bem como com as demais normas pertinentes e nao
conflitantes com este instrumento, observando-se os principios da Administracio
Publica, sendo normatizado pelo presente Edital de Concurso Publico, que sera
regido pelas instrugdes a seguir:

1. PREAMBULO DO EDITAL - DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Concurso Publico, observada a legislacido especifica, sera regido pelas regras
estabelecidas no presente Edital, e executado pela Banca Organizadora “VALESPE
CONCURSOS”, com sede na Avenida Amazonas, 1083 - Sala 06, Zona 3 - Cianorte -
Parand - Fone (44) 3401-0284, endereco eletrénico www.valespe.com.br, com a
supervisdo da Comissao Especial de Concurso Publico nomeada para esta finalidade.

1.2. O cronograma do Concurso Publico encontra-se no Anexo I deste Edital.
1.3. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo II deste Edital.
1.4. As atribui¢des dos cargos constam do Anexo III deste Edital.

1.5. Nao serdo fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos, por telefone.

1.6. 0 candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacio
estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no enderegco eletrénico
www.valespe.com.br.

1.7. E de responsabilidade exclusiva de o candidato acompanhar as publica¢des de
todos os atos, editais, resultados, convocagdes e comunicados referentes a este
Concurso Publico até o resultado final no site www.valespe.com.br

Avenida Brasil, 1101 - Centro - CEP 17780-000 - Lucélia - Estado de Sao Paulo
(18) 3551-9200 | www.lucelia.sp.gov.br

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
. Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

;
Wu 19
ﬁﬁwnmmﬁ =

www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

44

DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lucélia

Edicdo n? 1133
Ano 2025
Pagina 9 de 33

Terca-feira, 25 de Novembro de 2025

%

Prefeitura de =

% LUCELIA

1.8. Apés o resultado final, as publica¢des serdo feitas exclusivamente pelo érgao
realizador no Diario Oficial do Municipio.

1.9 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacao tacita das normas
e condi¢cbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢cdes
especificas para a realizacdo do Concurso Publico, em relagdo as quais ndo podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1.10 A organizacdo, aplicacio e correcio do Concurso Publico serdao de
responsabilidade da “VALESPE CONCURSOS”,

2. DOS CARGOS PUBLICOS

2.1. Os cargos, o numero de vagas, a carga horaria semanal, o vencimento base e os
requisitos de escolaridade e tempo de servico no magistério na educa¢do basica,
constam na tabela do item 2.9 deste edital, cujos valores estdo atualizados até a data de
sua publicacio.

2.2. As provas serdo aplicadas no Municipio de Lucélia/SP.

2.3. O candidato podera realizar a inscricio para mais de um cargo, uma vez que
havera compatibilidade de horarios entre as respectivas aplicagdes das provas escritas,
de acordo com o item 2.10 deste edital.

2.4. A taxa de inscri¢do para cada cargo efetivo previsto neste edital é de R$ 22,81 (vinte
e dois reais e oitenta e um centavos).

2.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar a compatibilidade de
horarios entre as provas, de acordo com o item 2.10 deste edital.

2.6 - Ndo havera devolugio da taxa de inscricdo caso o candidato realize inscri¢des para
cargos cujas provas ocorram no mesmo periodo, devendo, nessa hipétese, optar no dia
da aplicagao pela prova que realizara.

2.7. Os locais e horarios de realizagdo das provas serdo divulgados no Edital de
Convocacdo, conforme previsto no Cronograma.

2.8. As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pelo endereco eletrénico
www.valespe.com.br

2.9 - No presente edital de concurso publico serdo ofertados os seguintes cargos e vagas:

CARGO CARGA HORARIA SEMANAL VAGAS VENCIMENTO REQUISITOS MINIMOS
Vice Diretor 40h 01 R$ 5.451,90 Licenciatura Plena em Pedagogia ou pds-
de Escola graduacdo nos termos do art. 64 da Lei

Federal n® 9.394/1996; e ter no minimo
5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
magistério na Educacdo Basica na data
da convocagdo; ou ser portador de
titulos de mestrado ou doutorado na
mesma area e ter no minimo 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio no magistério
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na Educacdo Basica na data da
convocagao.

Diretor de 40h
Escola de
Educacao

Infantil

04

R$ 6.571,48

Licenciatura Plena em Pedagogia ou pds-
graduacdo nos termos do art. 64 da Lei
Federal n2 9.394/1996; e ter no minimo
8 (oito) anos de efetivo exercicio no
magistério na Educacido Basica na data
da convocagdo; ou ser portador de
titulos de mestrado ou doutorado na
mesma area e ter no minimo 8 (oito)
anos de efetivo exercicio no magistério
na Educagdo Basica na data da
convocagao.

Diretor de 40h
Escola de
Ensino
Fundamental

04

R$ 6.571,48

Licenciatura Plena em Pedagogia ou pds-
graduacgdo nos termos do art. 64 da Lei
Federal n2 9.394/1996; e ter no minimo
8 (oito) anos de efetivo exercicio no
magistério na Educacdo Basica na data
da convocagdo; ou ser portador de
titulos de mestrado ou doutorado na
mesma area e ter no minimo 8 (oito)
anos de efetivo exercicio no magistério
na Educagdo Basica na data da
convocagao.

Coordenador 40h
Pedagogico de
Educacao
Infantil

03

R$5.719,62

Licenciatura Plena em Pedagogia ou pds-
graduacdo nos termos do art. 64 da Lei
Federal n® 9.394/1996; e ter no minimo
5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
magistério na Educacido Basica na data
da convocagdo; ou ser portador de
titulos de mestrado ou doutorado na
mesma area e ter no minimo 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio no magistério
na Educagdo Basica na data da
convocagao.

Coordenador 40h
Pedagogico de
Ensino
Fundamental

04

R$5.719,62

Licenciatura Plena em Pedagogia ou pds-
graduacgdo nos termos do art. 64 da Lei
Federal n® 9.394/1996; e ter no minimo
5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
magistério na Educacdo Basica na data
da convocagdo; ou ser portador de
titulos de mestrado ou doutorado na
mesma area e ter no minimo 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio no magistério
na Educagdo Basica na data da
convocagao.

Orientador 40h
Pedagogico
Municipal

01

R$ 6.669,00

Licenciatura Plena em Pedagogia ou p6s-
graduacdo nos termos do art. 64 da Lei
Federal n® 9.394/1996; e ter no minimo
8 (oito) anos de efetivo exercicio no
magistério na Educacido Basica na data
da convocagdo; ou ser portador de
titulos de mestrado ou doutorado na
mesma area e ter no minimo 8 (oito)
anos de efetivo exercicio no magistério
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na Educagdo Basica na data da
convocagao.
Supervisor de 40h 01 R$ 7.423,34 Licenciatura Plena em Pedagogia ou p6s-
Ensino graduacgdo nos termos do art. 64 da Lei

Federal n® 9.394/1996; e ter no minimo
8 (oito) anos de efetivo exercicio no
magistério na Educac¢do Basica na data
da convocagdo; ou ser portador de
titulos de mestrado ou doutorado na
mesma area e ter no minimo 8 (oito)
anos de efetivo exercicio no magistério
na Educacdo Basica na data da
convocagao.

2.10 - O periodo de aplicagdo das provas fica assim estabelecido:

MANHA TARDE
Vice Diretor de escola Diretor de escola de educacéo infantil
Diretor de escola de ensino fundamental Coordenador Pedagégico de educacio
infantil
Coordenador Pedagobgico de ensino | Orientador Pedagoégico Municipal
fundamental
Supervisor de ensino

3. DAS INSCRICOES E DAS ISENCOES

3.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pelo endereco eletrénico
www.valespe.com.br, durante o periodo previsto no Cronograma do Concurso Publico.
Para efetivacdo da inscricdo, o candidato deverd acessar os links correspondentes,
preencher o formulario eletronico e declarar ter lido e aceitado os termos deste Edital.
3.2. 0 boleto bancario gerado no site www.valespe.com.br podera ser impresso até o
altimo dia do periodo de inscrigdes previsto no Cronograma do Anexo I.

3.3. Ainscrigdo efetuada pela internet somente sera confirmada ap6s a compensacgio do
pagamento do boleto bancario.

3.4. Pagamentos efetuados ap6ds a data de vencimento do boleto ndo serao aceitos.

3.5. Podera solicitar isenc¢do da taxa de inscri¢do o candidato inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico.

3.6. A isen¢do devera ser solicitada no prazo indicado no Cronograma do Concurso
Publico, mediante preenchimento do requerimento no site da organizadora e envio, via
upload, dos seguintes documentos:
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a) Declaracdo assinada e digitalizada, conforme modelo constante do Anexo IV deste
Edital;

b) Documento oficial de identidade com foto;

c) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina de identificacdo civil e
pagina do ultimo registro de emprego);

d) Comprovante atualizado de inscri¢do no CadUnico contendo o NIS;

e) Folha de Resumo do Cadastro Unico - versio V7.

3.7. Nao serdo aceitos documentos enviados por outro meio que nao o previsto no item
3.6.

3.8. A auséncia de qualquer documento exigido ou envio fora dos padrdes implicara
indeferimento da solicitagao.

3.9. As informacgées prestadas no requerimento de isen¢do sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato, que podera responder administrativa, civil e criminalmente por
informacgoes falsas ou omissas.

3.10. A organizadora consultard o 6rgio gestor do CadUnico para verificagdo da
autenticidade das informacgdes.

3.11. O candidato com pedido de isenc¢do indeferido que desejar participar do certame
devera acessar a Area do Candidato, emitir a segunda via do boleto e efetuar o
pagamento até a data de vencimento.

3.12. A Prefeitura Municipal de Lucélia e a VALESPE Concursos ndo se responsabilizam
por falhas técnicas, interrup¢des ou congestionamento de dados que impecam a
transmissdo de inscri¢des pela internet.

3.13. No ato da inscrigdo, o candidato devera informar corretamente seu nome completo
e selecionar o cargo publico para o qual deseja concorrer.

3.14. A omissdo do nome completo implicara o indeferimento da inscrigao.

3.15. O ndo cumprimento das exigéncias previstas neste Edital acarretard a nao
efetivagdo da inscrigao.

3.16. O candidato é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas no
formulario de inscricdo.

3.17. Ao inscrever-se, o candidato declara estar ciente de todas as informagdes
constantes do edital, inclusive requisitos minimos, e normas referentes a aplicagdo das
provas e demais fases do certame.

3.18. As informag¢des fornecidas no formulario eletronico sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato.

3.19. Nao serdo aceitas inscri¢cdes realizadas por meio presencial, postal ou por qualquer
outra via distinta da prevista neste Edital.

3.20. 0 diploma, certificado de conclusio e o historico escolar serdo exigidos somente no
momento da convocagdo para fins de nomeacao.

3.21. Para fins de nomeagao, o candidato devera atender cumulativamente as seguintes
exigéncias:

a) Ser brasileiro ou atender as condi¢des do Decreto Federal n? 70.436/1972;

b) Ser aprovado neste Concurso Publico;
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c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maxima de 74 (setenta e quatro)
anos;

d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢ées do cargo mediante
confirmag¢do em exame (s) médico admissional (is);

e) Estar quite com o Servigo Militar, se do sexo masculino;

f) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) Possuir a escolaridade e demais requisitos especificos do cargo;

h) Nao ter sido demitido ou exonerado a bem do servico publico por decisado transitada
em julgado;

i) Nao possuir vinculo incompativel com a acumulagao de cargos, nos termos do art. 37,
XVI, da Constituicao Federal;

j) Nao ser aposentado por invalidez para cargo com atribui¢des equivalentes.

3.22. Os requisitos deverdao ser comprovados no ato da convocacdo perante a
administracdo publica municipal de Lucélia.

3.23. O candidato que ndo atender as exigéncias previstas neste Edital perdera o direito
avaga.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia- PCD que pretendem fazer uso das prerrogativas que
lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o
direito de inscri¢do para a fun¢do em Concurso Publico, desde que o exercicio da fungao
seja compativel com a sua deficiéncia.

4.2. Ficareservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
para cada cargo efetivo.

4.3. Se a fragdo do nuimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera desprezado, nio
se reservando vagas para pessoas com deficiéncia;

4.4. Se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera
arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
seja igual ao numero inteiro subsequente.

4.5. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N¢ 3.298/99 e Decreto 9.508/2018.

4.6. As pessoas PCD, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal
N2 3.298/99, participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢ées com os
demais candidatos, no que se refere ao conteuido das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacao, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

4.7. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverido ser requeridos durante o
periodo das inscri¢des em campo apropriado.

4.8. As Pessoas com Deficiéncia - PCD que pretendam concorrer as vagas reservadas
deverao, no prazo previsto no Cronograma do Concurso Publico, enviar via upload, em
formato digital, laudo médico que contenha:
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a) laudo médico, sem limite de data de emissao, indicando a espécie, o grau ou
nivel da deficiéncia, com referéncia ao correspondente coédigo da Classificacio
Internacional de Doencas - CID, conforme previsto na Lei Federal n2 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e no Decreto Federal n2 9.508/2018;

b) declaracio de que esta ciente de que podera ser submetido(a) a avaliacido
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, se
necessario, nos termos da legislacio vigente.

4.9. Os candidatos que necessitarem de condi¢c6es especiais para a realizacdo da prova,
sejam ou ndo pessoas com deficiéncia, deverdo, no prazo previsto no Cronograma do
Concurso Publico, enviar via upload, em formato digital:

a) laudo médico ou relatério profissional que descreva a necessidade especifica,
bem como as condi¢des requeridas para a realizacao da prova, acompanhado da
indicacido do CID, quando houver deficiéncia relacionada, respeitando-se o
disposto na Lei Federal n 13.146/2015, nas normas técnicas de acessibilidade e
nas demais legislacdes aplicaveis.

4.10. Serao indeferidas as inscri¢des na condicdo especial de PCD, dos candidatos que
nao apresentarem o respectivo laudo médico, ou ndo seguirem os prazos previstos neste
edital.

4.11. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital
serdo considerados como nao PCD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam
quais forem os motivos alegados.

4.12. 0 candidato PCD que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

4.13. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuacido de todos os candidatos, inclusive a dos PCD, e a
segunda somente a pontuac¢do destes ultimos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. A relagdo dos candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas sera divulgada
no prazo previsto no Cronograma do Concurso Publico (Anexo I), juntamente com as
informagdes sobre o horario e o local de realizagao das provas.

5.2. A relacdo de inscricdes homologadas sera publicada no Orgio de Imprensa Oficial
do Municipio, afixada em edital na sede da Prefeitura Municipal de Lucélia e divulgada
no endereco eletronico www.valespe.com.br

5.3. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais e horario de
prova.
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6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. O Concurso Publico sera composto por prova escrita objetiva e prova de titulos,
nos termos deste Edital.

6.1.1. A duracio da prova escrita objetiva sera de até 4 (quatro) horas, incluido o tempo
para o preenchimento da Folha de Respostas

6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, munido de um dos seguintes documentos originais com foto:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Carteira de 6rgdo ou conselho de classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo (dentro do prazo de validade e com foto);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.2-A. Serdo aceitos documentos de identificacido digitais, desde que emitidos
por o6rgaos oficiais e acessados exclusivamente pelos aplicativos oficiais do
Governo (como RG Digital, CNH Digital ou outro documento com validade
nacional), sendo vedada a apresentacao de capturas de tela (prints), fotografias
ou arquivos digitais reproduzidos em qualquer formato.

6.2. A Prova Escrita Objetiva, tera carater eliminatério e contera 40 (quarenta)
questoes.

6.2.1 - A Prova escrita Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
6.2.2 - O candidato que nao obter 50,00 (cinquenta) pontos na prova escrita objetiva
serd eliminado do Concurso Publico.

6.2.3. As provas objetivas serdo compostas por questdes de multipla escolha, contendo
4 (quatro) alternativas cada (A, B, C e D).

6.2.5. Cada questdo apresentara somente uma alternativa correta.

6.2.6. Serdo atribuidos 0,00 (zero) pontos as questdes com mais de uma alternativa
assinalada, sem alternativa marcada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.2.6. Caso alguma questdo seja anulada, sera atribuida a pontuagio correspondente a
todos os candidatos, independentemente de recurso.

6.2.7. Durante a realizagdo das provas, ndo serdo permitidas consultas ou uso de
aparelhos eletronicos.

6.2.8. Os aparelhos celulares e demais dispositivos eletrénicos deverdo permanecer
desligados e serdo obrigatoriamente guardados em envelope ou saquinho lacrado,
fornecido pela organizacdo do certame, que devera ser mantido embaixo da cadeira ou
mesa do candidato até o término da prova.

6.2.9. 0 candidato que romper o lacre, manusear o envelope, ligar o aparelho, recebé-lo
ou utilizd-lo durante a prova, ainda que inadvertidamente, serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

6.2.10. E vedado o ingresso de candidato portando arma de fogo nos locais de prova.
6.2.11. Sera eliminado o candidato que deixar o local sem autorizagdo, desrespeitar
fiscal, comunicar-se, tumultuar, usar meios ilicitos ou descumprir este Edital.
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6.2.12. As respostas deverdo ser assinaladas com caneta azul ou preta de corpo
transparente, exclusivamente na Folha de Respostas.

6.2.13. Ndo serdo computadas questdes em branco, rasuradas, respondidas a lapis ou
com mais de uma alternativa.

6.2.14. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é
0 Unico documento valido para correcido e deve ser entregue ao fiscal ao término da
prova.

6.2.15. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura.

6.2.16. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.2.17. Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato nao
poder3, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala.

6.2.18. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, depois de
transcorrido 01h0O (uma hora) do horario de inicio das mesmas e constantes do
presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala apenas a Folha de Respostas
(Gabarito oficial) podendo levar consigo o Caderno de Questdes.

6.2.19 - O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado de acordo com o
Cronograma, no site www.valespe.com.br.

6.2.20 - Participara da prova de titulos apenas os candidatos que atingirem a pontuagao
minima de 50,00 (cinquenta) pontos na prova escrita objetiva.

6.2.21. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o lacre final do
envelope de respostas, assinando juntamente com o fiscal.

7. DAS NORMAS

7.1. As provas objetivas, de multipla escolha, serdo realizadas individualmente, sendo
vedada qualquer forma de comunica¢do entre candidatos, bem como a utilizacdo de
livros, anotag¢des, impressos, telefones celulares, calculadoras ou quaisquer dispositivos
eletronicos. A Comissdo Especial do Concurso Publico e os fiscais da prova poderao
excluir e eliminar o candidato cujo comportamento seja considerado inadequado, além
de adotar medidas necessarias para garantir a lisura e a correta execugdo das provas.
7.2. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a
candidata deverd comparecer com um acompanhante, que permanecera em local
reservado e serd responsavel pela guarda da crianga, nos termos da legislagao aplicavel.
7.3. Nao haver3, sob qualquer pretexto, segunda chamada para realizacdo das provas.
Apo6s o horario de fechamento dos portdes, ndo serd permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢io de todos os
atos, editais e comunicados referentes ao Concurso Publico, divulgados no site oficial da
Prefeitura Municipal de Lucélia e nos demais meios previstos neste Edital, devendo
manter seus dados atualizados.
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‘ 8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. Para todos os cargos publicos constantes do presente edital, a avaliacdo constara de
prova escrita objetiva, de carater eliminatério, composta por 40 (quarenta) questdes,
avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Conteudo N2 de Questoes Valor Unitario Valor Total
Conhecimentos Especificos 15 3,00 45,00
Conhecimentos Pedagégicos 15 2,50 37,50
Lingua Portuguesa 10 1,75 17,50
TOTAL 100,00

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva para todos os cargos publicos constantes do presente edital
tera carater eliminatorio.

9.2. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

9.3. 0 candidato que nao obtiver a pontuagdo minima de 50,00 (cinquenta) pontos sera
eliminado do concurso publico.

9.4. Somente os candidatos aprovados na forma do item 9.2 participardo da prova de
titulos.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. A Prova de Titulos tera carater exclusivamente classificatorio e sera pontuada na
escala de 0,00 (zero) a 23,00 (vinte e trés) pontos, complementando e sendo acrescida a
nota final do do Concurso Publico.

10.2. A documentacio relativa aos titulos para os cargos publicos constantes deste edital
devera ser enviada via upload, pelo sistema de inscri¢des, no mesmo prazo previsto para
as inscrigoes.

10.2.1 - Caso o candidato faga op¢ao pela inscricdo em mais de um cargo, na forma
prevista no item 2.3 e 2.10 deste Edital, devera enviar a documentac¢io relativa aos
titulos individualmente para cada inscri¢do/cargo.

10.3. A entrega dos titulos dar-se-a exclusivamente pela forma prevista no item 10.2
deste Edital, ndo sendo aceitos documentos enviados por e-mail, presencialmente ou por
quaisquer outros meios.

10.4. Serdo aceitos como titulos diplomas ou certificados definitivos de conclusido de
curso, expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC, em papel timbrado, contendo
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identificacdo institucional, carimbo e assinatura do responsavel pela expedicao.
Documentos emitidos por instituicdes estrangeiras deverdo estar devidamente
revalidados ou reconhecidos segundo a legislacao vigente.

10.5. Declaragdes, certidées ou atestados de conclusido de curso somente serido aceitos
se acompanhados do respectivo histdrico escolar, devendo ser emitidos por instituicao
reconhecida pelo MEC e conter identificacdo institucional, carimbo e assinatura do
responsavel.

10.6. Os cursos apresentados deverado estar autorizados ou reconhecidos pelos 6rgaos
oficiais competentes.

10.7. Os documentos deverao ser enviados em cépia integral (frente e verso), de forma
totalmente legivel.

10.8. A constatacdo de documento falsificado ou adulterado implicara a eliminacao
imediata do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo da responsabilizacdo civil,
penal e administrativa cabivel. Caso ja tenha sido nomeado, serd instaurado processo
administrativo para apuracdo, com observancia da legislagio aplicavel.

10.9 - Os titulos serdo contados cumulativamente de acordo com o item 10.10.

10.10 - Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TITULOS VALOR COMPROVANTE
Doutorado, concluido até a data de Copia do diploma, expedido por
apresentacdo dos titulos, desde que 10,00 instituicdo oficial de ensino,
relacionada a area da educacio. devidamente validado pelo Ministério
(Maximo de 1 Diploma) da Educacdo (MEC) ou declaragao de
conclusdo de curso, acompanhado da
copia do respectivo Historico Escolar ou
Mestrado, concluido até a data de cOpia da Ata de Defesa, e quando
apresentacdo dos titulos, desde que 800 emitidos por Institui¢des estrangeiras,
relacionada a area da educacao, ’ comprovar que se encontram
(Maximo de 1 Diploma) devidamente reconhecidos ou
revalidados de acordo com a legislacao
vigente.
Pés-Graduagao Latu Sensu relacionada .Cop.la . d~0 Certlflc.ado, expedido por
s~ < ~ A instituicdo oficial de ensino,
a area da educacgdo, com carga horaria . . e
s . . devidamente validado pelo Ministério
minima de 360 horas, concluida até a 5,00 ~ ~
~ , da Educacdo (MEC) ou declaragdo de
data de apresentacdo dos titulos, ~
fos L conclusdo de curso, acompanhado da
(Maximo de 1 Certificado) . : P
cbpia do respectivo Histérico Escolar.

| 11. DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado na data constante do
Cronograma do Concurso Publico mediante edital afixado na Prefeitura Municipal e no
site da Banca Organizadora: www.valespe.com.br.
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| 12. DOS RECURSOS

12.1. Caberda interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante Banca
Organizadora, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contado do primeiro dia subsequente a
data de publicacao do objeto de recurso contra:

a) Inscri¢des indeferidas.

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar.

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

12.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco
eletronico www.valespe.com.br, no campo especifico disponivel na “Area do Candidato”.
12.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser
elaborado um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo e os mesmos
deverao conter indicacdo do nimero da questdo, da prova e anexar copia da bibliografia
mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

12.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail.

12.5. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentacgao plausivel.

12.6. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serido indeferidos sem
julgamento de mérito.

12.7. A Banca Examinadora constitui ultima instiancia na esfera administrativa para
conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo
mesmo motivo.

12.8. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado individualmente na “Area do
Candidato”.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Na classificac¢ao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia o seguinte:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscricdo, nos temos da Lei Federal n® 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada a preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

que obtiver maior niimero de acertos na prova de Conhecimentos Pedagégicos

c) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) candidato mais idoso, considerando-se a idade do candidato no ultimo dia de inscri¢cao
do presente concurso publico.

e) persistindo empate, serd designada por edital, sessdo publica para a realizacdo de
sorteio para o desempate.
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| 14. DA DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR

14.1. Sera divulgado na data constante do Cronograma do Concurso Publico mediante
edital afixado na Prefeitura Municipal e no site da Banca Organizadora:

www.valespe.com.br.

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. O resultado final sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Concurso
Publico, constante do Anexo I, e disponibilizado no site www.valespe.com.br.

15.2. A Nota Final do candidato sera obtida pela soma da nota alcancada na Prova
Escrita Objetiva (somente para os candidatos que obtiverem pontuacdo igual ou
superior a 50,00 (cinquenta) pontos) com a pontuacio obtida na Prova de Titulos,
quando houver.

15.3. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera realizada em duas listas,
sendo:

a) Primeira Lista - Geral: contendo a classificacdo de todos os candidatos aprovados;

b) Segunda Lista - PCD: contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos
como Pessoas com Deficiéncia, respeitada a legislagio especifica.

15.4. A aprovacdo e a classificacdo dentro do niimero de vagas previstas neste Edital
geram ao candidato direito subjetivo a nomeacgdo, a ser exercido durante o prazo de
validade do Concurso Publico, observada a ordem de classificagdo, a disponibilidade
orcamentdria, as disposicoes legais aplicaveis e o interesse publico. A nomeagido dos
candidatos classificados além das vagas dependerd da necessidade da Administracao
Municipal.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscricdo implica a aceitagdo, por parte do candidato, de todas as normas,
condicOes e disposi¢cdes constantes deste Edital, bem como das legislagdes municipal,
estadual e federal pertinentes.

16.2. A inexatidao das informagdes prestadas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de
documentos, constatadas a qualquer tempo, acarretara a eliminacdo do candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢dao, sem prejuizo das
sangdes legais cabiveis.

16.3. A Prefeitura Municipal de Lucélia e a organizadora do certame ndo se
responsabilizam por cursos, apostilas, publica¢gdes, orientacdes ou quaisquer materiais
didaticos relativos ao Concurso Publico.

16.4. O candidato obriga-se a manter atualizado o endere¢o e demais meios de contato
ap6s o resultado final, sendo de sua exclusiva responsabilidade quando do
acompanhamento das convocacgdes.
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16.5. A validade do presente Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contado da
homologacio final dos resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Administra¢dao Municipal.

16.6. A convocagao e nomeagdo dos candidatos habilitados obedecerdo rigorosamente a
ordem de classificacdo, conforme as vagas previstas neste Edital, observados os requisitos
legais e a legislacdo aplicavel.

16.7. A aprovacgdo e a classificacdo dentro do niimero de vagas previstas neste Edital
geram ao candidato direito subjetivo a nomeacao, a ser exercido durante o periodo de
validade do Concurso Publico, conforme a legislacdo vigente e a jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores.

16.8. Os candidatos aprovados serdo convocados conforme as necessidades da
Administracdo Municipal, devendo comparecer no prazo estabelecido na convocagio e
apresentar todos os documentos comprobatérios dos requisitos do cargo e demais
exigéncias deste Edital.

16.9. 0 candidato que ndo observar o prazo estabelecido na convocagio sera considerado
desistente, podendo a Administracdo convocar o préximo candidato da lista de
classificacao.

16.10. Para fins de nomeacgdo, o candidato convocado sera submetido a exame (s) de
sadde ocupacional (is), realizado por profissionais designados pela Prefeitura Municipal,
devendo apresentar todos os documentos que lhe forem exigidos.

16.11. O candidato nido considerado apto nos exame (s) de saide ocupacional (is) sera
eliminado do Concurso Publico.

16.12. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das
atribuicdes sera desclassificado.

16.13. Se o candidato convocado exercer cargo, emprego ou fun¢do publica acumulavel
nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaracao
emitida pelo 6rgdo de lotagdo contendo a jornada exercida, para fins de verificacdo de
compatibilidade de horarios. A declaragdo devera ser apresentada dentro do prazo fixado
na convocacao.

16.14. A nomeacdo somente sera efetivada apds o cumprimento de todos os requisitos
legais, apresentacdo completa da documentacio exigida e aprovacdo no exame de saude
ocupacional.

16.15. O candidato deve ter o prazo de convocagdo para manifestar interesse na vaga e
para apresentar os documentos de comprovacao dos requisitos minimos e de contratagao
no cargo, sendo (original e cépia): RG, CPF, titulo de eleitor, declaracdo de quitacdo
eleitoral (emitida pelo TSE); PIS/PASEP (documento emitido pela CEF ou BB); reservista,
se do sexo masculino; certiddao de nascimento/casamento; certidao dos filhos menores de
14 anos; carteira de vacinagdo atualizada dos filhos menores de 05 anos; RG, CPF;
PIS/PASEP e cartdo SUS dos dependentes; atestado ou certiddo de antecedentes criminais
(emitido pela Policia Civil ou Federal); diploma exigido no edital ou certificado de
conclusdo acompanhado de histérico escolar; comprovante de residéncia; 01 foto 3x4
recente e colorida; Carteira de vacinacao atualizada e Certidao de Distribuicdo Criminal.
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16.16. O Prazo que o candidato terd para manifestar interesse na vaga e apresentar a
documentacgio estara previsto no edital de convocacgao.

16.17. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Lucélia-SP podera solicitar outros
documentos complementares.

16.18. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscri¢do, desqualificacdo e
desclassificagdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

16.19. A convocagdo para nomeac¢do dos candidatos habilitados ocorrera conforme a
necessidade de preenchimento das vagas, ficando o candidato ciente de que devera
apresentar todos os documentos comprobatérios dos requisitos legais para investidura
no cargo.

16.20. As convocagdes serdao divulgadas EXCLUSIVAMENTE no site da Prefeitura
Municipal de Lucélia/SP (https://www.lucelia.sp.gov.br), sendo responsabilidade do
candidato acompanhar todas as publicagdes oficiais.

16.21. Por ocasido da contratagdo em carater efetivo, o candidato aprovado no Concurso
Publico fica sujeito ao regime de contratagdo efetiva adotado pela Prefeitura Municipal de
Lucélia/SP (regime estatutario previsto na Lei Municipal 3.256/2001), e, de acordo com
as demais normas municipais vigentes na data da contratacdo, condicionando-se a
contratacdo a aprova¢do em exame (s) médico admissional (is) a ser realizado por
profissional (is) designado (s) pela Prefeitura Municipal, o qual servira de avaliacdo de
aptidao para o desempenho do cargo.

16.22. 0 candidato nomeado devera prestar seus servigos no local e horario estabelecidos
pela Administracdo Municipal, observada a carga horaria prevista para o cargo.

16.23. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido
previstos no presente Edital, serdo resolvidos em comum através da Comissao Especial
de Concurso Publico e a empresa VALESPE CONCURSOS.

Lucélia, 25 de novembro de 2025.

Tatiana Guilhermino Tazinazzio
Prefeita Municipal
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
Evento Data Provavel

Publicacdo do Edital de Abertura 25/11/2025

2 . 26/11/2025a
Periodo de Inscri¢cdes 21/12/2025
Periodo para solicitagdo da isencdo da Taxa de Inscriciao 26a27/11/2025
Divulgacdo do Resultado dos pedidos de isengdo da Taxa de Inscricdo 28/11/2025
Pra.zo final para envio on-line do Laudo Médico para Condi¢do Especial para 21/12/2025
o dia da Prova
Prazo final para envio on-line do Laudo Médico para vaga PcD. 21/12/2025
Prazo final para envio on-line de Titulo 21/12/2025
Prazo para Final para Pagamento da Taxa de Inscricao 22/12/2025
Edital de Relacdo de Inscricoes Deferidas (Abertura de Prazo de 23/12/2025
Recursos)
Edital de Homologacao das Inscri¢coes 29/12/2025
Edital com Local e Horario para realizaciao das Provas Objetivas 06/01/2026
Realizacao da Prova Objetiva 11/01/2026
Gabarito Preliminar 12/01/2026
Edital de Gabarito Oficial e Resultado Preliminar 16/01/2026
Edital de Resultado Final do Concurso Publico 21/01/2026

* EXCEPCIONALMENTE, dependendo do niimero de candidatos inscritos a data
prevista e os horarios poderao ser alterados, mediante a publicacao de edital
nesse sentido.

Avenida Brasil, 1101 - Centro - CEP 17780-000 - Lucélia - Estado de S8o Paulo
(18) 3551-9200 | www.lucelia.sp.gov.br

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
. Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL Ficio 1433

Pagina 24 de 33

:

% Prefeitura Municipal de Lucélia

1944 L
ﬂﬁ\ [ uu.;qT—l

www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Terca-feira, 25 de Novembro de 2025

Prefeitura de =

. ¢ % LUCELIA

ﬂff‘

:;L

ANEXO II - PROGRAMA DE PROVAS

A - LINGUA PORTUGUESA
(CONHECIMENTO COMUM PARA TODOS 0S CARGOS)

Leitura e interpretacdo de texto. No¢cOes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia -
acentuacdo grafica - estrutura e formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo -
substantivos: classificacido e cargo - flexdo de género, nimero e grau, formacao e analise
- artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes -
advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo pronomes: conceito,
classificagdo - preposicdo - conjungdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, ora¢do, periodo -
pontuacio - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - orag¢des
subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e
nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase -
Derivacgio prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfolégicos, sintaticos, semanticos -
figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem.

B - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS
(CONHECIMENTO COMUM PARA TODOS OS CARGOS)

AZENHA, Maria das Gragas. Construtivismo: De Piaget e Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo:
Editora Atica, 2000.

COLL, César. O construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo. Editora Atica, 1999.

DIVERSOS AUTORES. Medicaliza¢do de criancas e adolescentes: conflitos silenciados pela
reducdo de questdes sociais a doencas individuais. Conselho Regional de Psicologia,
Grupo Interinstitucional Educagio Escolar. Sdo Paulo: CRP, 2010.
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histoérico. Sdo Paulo: Editora Moderna, 2001.
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C.2 - CONHECIMENTOS ESPECIIFICOS PARA:

SUPERVISOR DE ENSINO

COORDENADOR DE EDUCACAO INFANTIL
COORDENADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
ORIENTADOR PEDAGOGICO MUNICIPAL

ALVES, Nidia (coord.). Educacdo e Supervisdo: o trabalho coletivo na escola. 132 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2014.

ALVES, Cecilia Pescatore; SASS, Odair. Formacdo de Professores e Campos do
Conhecimento. 12 Edi¢do. Sdo Paulo. Casa do Psicélogo, 2004.

BRASIL. Referenciais Curriculares Nacionais da Educagao Infantil. Vol. 1, 2 e 3. MEC/SEF,
1998.

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: SEE/SP, 2004.

CAPPELLETT], L. M. Z. et al. Gestdo Democratica da Escola e modelos de mediagdo. Revista
Ensaio PUC-Rio.

CHRISTOFARI, Alvaro. A gestdo e a mediagao de conflitos. Revista Ensaio, 2007.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler. Cortez, 2002.

FERREIRA, Naura Syria. Gestdo democratica da educagio. Cortez, 2002.

FURLAN, M.; HARGREAVES, A. A escola como organizacdo aprendente. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

HERNANDEZ, Penney; VENTURA, Montserrat. A Organizacdo dos Projetos de Trabalho.
Artmed, 2000.

IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

LUCK, Heloisa. Gestdo da Cultura e do Clima Organizacional. Vozes, 2010.

MARZANO, Robert J.; PICKERING, Debra ]J.; POLLOCK, Jane. O que funciona na educagao.
Artmed, 2008.

MEDINA, P.; SANTOS, M.; PACHECO, R. Administra¢do Escolar. Cortez, 2000.

PARO, Vitor Henrique. Gestdo Democratica da Escola Publica. Cortez, 2001.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Coordenador do Trabalho Pedagégico. 42 edi¢do. Libertad,
2002.

MERM, Mary (org.). Supervisdo e gestido na escola — conceitos e praticas de mediacdo. 32
ed. Papirus, 2013.

Avenida Brasil, 1101 - Centro - CEP 17780-000 - Lucélia - Estado de S8o Paulo
(18) 3551-9200 | www.lucelia.sp.gov.br

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
. Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

L
Wu 1944
Fﬁwmmwﬁ o
N

www.lucelia.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lucélia

Edicdo n? 1133
Ano 2025
Pagina 27 de 33

Terca-feira, 25 de Novembro de 2025

%

Prefeitura de =

% LUCELIA

ANEXO III- ATRIBUICOES DOS CARGOS

A - VICE-DIRETOR DE ESCOLA

[ - Assistir diretamente o Diretor de Escola e representar a unidade escolar quando
dos impedimentos e/ou afastamento do Diretor titular;

IT - Colaborar na elaboracdo do plano de trabalho pedagégico e administrativo da
unidade escolar;

III - Auxiliar na elaboracdo e organizacido do horario escolar e dos funcionarios da
unidade escolar;

IV - Colaborar na constituicdo e organizac¢do das classes durante todo o ano letivo;
V - Substituir o Diretor da Unidade em suas auséncias, impedimentos e
afastamentos, obedecendo ao rol de atividades do Diretor;

VI - Zelar pelo prédio e material permanente pertencentes ao patriménio publico;
VII - Participar do intercambio entre familia, escola e comunidade;

VIII - Auxiliar no planejamento global da unidade, visando a perfeita adaptagdo da
crianga no processo educacional;

IX - Participar de estudos e deliberacdes que afetam o processo educacional;

X - Desenvolver e executar projeto especifico de mediagdo escolar, com ac¢des de
escuta, orientacdo e encaminhamentos junto a alunos e professores;

XI - Articular-se com equipe gestora, docentes, familiares, Conselho Tutelar e 6rgaos
de protecdo a crianga e ao adolescente;

XII - Contribuir para a manutenc¢ao de ambiente escolar saudavel, seguro e propicio
a aprendizagem;

XIII - Orientar os pais e/ou responsaveis legais dos alunos, sobre o papel da familia
no processo educativo;

XIV - Analisar os fatores de vulnerabilidade e de risco a que possam estar expostos
os alunos;

XV - Identificar e sugerir atividades pedagoégicas complementares, a serem
realizadas pelos alunos fora do periodo letivo;

XVI - Manter rigorosa higiene pessoal e vestimenta adequada a sua func¢ao;

XVII - Outras acdes e atividades correlatas determinadas pela dire¢do, supervisao
escolar, assessoria de administragdo e supervisdo escolar, e secretaria municipal de
educagao.

B - DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL E DIRETOR DE ESCOLA DE
ENSINO FUNDAMENTAL

I - Coordenar a elaboracdo e a execucdo da proposta pedagdgica da escola;

II - Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola, tendo em
vista o atendimento de seus objetivos pedagégicos;

Il - Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidas;

IV - Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - Prover meios para recuperag¢do dos alunos de menor rendimento;

VI - Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processo de
integracdo da sociedade com a escola;

VII - Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos,
bem como sobre a execu¢do da proposta pedagdégica da escola;

VIII - Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e
desenvolvimento profissional;
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IX - Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragao
com os docentes e as familias;

X - Supervisionar a elaboragdo de estudos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola;

XI - Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relacdo a aspectos
pedagoégicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais de
acordo com a proposta pedagégica da Secretaria Municipal de Educacio;

XII - Examinar e conferir toda a documentacao escolar, primando pela organizacao
da secretaria escolar e por cumprimento de prazos e ordens da Secretaria Municipal
de Educacio, orientando o secretario de escola e/ou oficial administrativo de acordo
com a legislagao;

XIII - Supervisionar o planejamento, a organizacdo e a efetivacdo das horas de
trabalho coletivo - HTPC e da hora de trabalho pedagégico individual — HTP], e, se
necessario ministrar referidos horarios junto aos professores;

XIV - Manter rigorosa higiene pessoal e vestimenta adequada a sua fungio;

XV - Cumprir as determinag¢des superiores, representando, imediatamente e por
escrito, quando forem manifestamente ilegais;

XVI - Acompanhar e supervisionar a entrada e saida de alunos na unidade escolar;
XVII - Prestar contas a comunidade e a administragao publica das verbas da unidade
escolar;

XVIII - Constatar e analisar problemas de evasdo escolar, com vistas ao
encaminhamento de solucdes.

XX- Coordenar os processos e as etapas das avaliagdes institucionais;

XXI- Buscar, propor e implementar com a equipe escolar solu¢des e melhorias nos
processos pedagdégicos, administrativos, de gestdo de pessoas e equipes, visando a
implementacdo da proposta pedagoégica, o alcance e a superagdo das metas da
escola.

XXII - Comunicar as autoridades competentes casos de evasdo escolar, baixa
frequéncia, maus tratos envolvendo alunos e mobilizar érgios especializados por
meio de redes protetivas com vistas a resolucdo de problemas.

XXIII - articular-se com docentes, familiares, Conselho Tutelar e 6rgios de

protecdo a crianca e ao adolescente;

XXIV - Contribuir para a manuteng¢do de ambiente escolar saudavel, seguro e
propicio a aprendizagem;

XXV - orientar os pais e/ou responsaveis legais dos alunos, sobre o papel da familia
no processo educativo;

XXVI - analisar os fatores de vulnerabilidade e de risco a que possam estar expostos
os alunos;

XXVII - identificar e sugerir atividades pedagdgicas complementares, a serem
realizadas pelos alunos fora do periodo letivo;

XXVIII - Outras a¢des e atividades correlatas determinadas pela supervisdo escolar,
assessoria de administracdo e supervisdo escolar e/ou secretaria municipal de
educacgao.
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C - COORDENADOR PEDAGOGICO DE EDUCACAO INFANTIL E COORDENADOR
PEDAGOGICO DE ENSINO FUNDAMENTAL.

I - Coordenar as atividades de ensino e aprendizagem na unidade escolar,
planejando, supervisionando, orientando e avaliando estas atividades, para
assegurar regularidade no desenvolvimento do processo educativo, do ensino
regular e do periodo integral;

II - Realizar estudos e pesquisas relacionadas as atividades de ensino, analisando os
resultados e propondo intervengdes.

[1I - Participar da elaboragao da proposta pedagogica da escola;

IV - Promover a articulagcdo com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola;

V - Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes, avaliando,
supervisionando e redirecionado os trabalhos, se necessario, de acordo com a
proposta pedagoégica da Secretaria Municipal de Educacao;

VI - Coordenar e supervisionar o projeto de recuperacgao e reforc¢o, zelando pelo
sucesso dos alunos;

VII - Planejar, organizar e efetivar as horas de trabalho coletivo - HTPC e as horas de
trabalho pedagoégico individual - HTPI, sob a supervisdo do diretor de escola, de
modo que este momento contribua para a formacdo continua dos profissionais da
unidade escolar;

VIII - Conhecer e utilizar os recursos tecnolégicos disponiveis no trabalho técnico-
pedagégico e também nas atividades com alunos;

IX - Oferecer material de pesquisa e orientar os docentes na elaboracgao e execuc¢ao
de seus planos de trabalho;

X - Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em indispensaveis
ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola;

XI - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

XII - Manter contato cordial e profissional com pais e/ou responsaveis, para a troca
de informagdes sobre a crianga;

XIII - Manter rigorosa higiene pessoal e vestimenta adequada a sua fungao;

XIV - Acompanhar e supervisionar a entrada e saida de alunos na unidade escolar
junto com o Diretor de Escola;

XV - Cumprir as determinacdes superiores;

XVI - Constatar e analisar problemas de evasao, com vistas ao encaminhamnto de
solugdes; e,

XVII - Outras agdes e atividades correlatas determinadas pela direcdo escolar,
supervisido escolar, orientador pedagégico municipal, assessoria de coordenagio
pedagobgica, assessoria de administragdo supervisdo escolar e/ou secretaria
municipal de educacao.
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D - ORIENTADOR PEDAGOGICO MUNICIPAL

I - Orientar e coordenar as atividades de ensino nas unidades escolares, auxiliando
e subsidiando o planejamento e execug¢do do trabalho pedagégico;

II - Orienta e coordenar as atividades desempenhadas pelos titulares do cargo de
Coordenador Pedagégico Escolar de educacio infantil e ensino fundamental;

III - Orientar e coordenar as atividades de estudo e pesquisa, em momentos de
formacao, para os profissionais da educag¢io basica da rede publica municipal;

IV - Orientar, coordenar, avaliar e assegurar a regularidade do desenvolvimento do
processo educativo;

V - Realizar estudos e pesquisas relacionadas as atividades de ensino, auxiliando as
unidades escolares;

VI - Participar da elaboragdo da proposta pedagoégica da Secretaria Municipal de
Educacao;

VII - Promover a¢des para sanar as lacunas detectadas no trabalho pedagégico das
unidades escolares;

VIII - Conhecer e utilizar os recursos tecnoldgicos disponiveis, no trabalho técnico-
pedagdgico e também nas atividades a serem aplicadas com alunos;

IX - Articular-se com a equipe escolar das unidades escolares e promover a¢gdes que
garantam a qualidade de ensino;

X - Desenvolver projetos educacionais em parceria com o Governo Estadual,
Governo Federal e Institui¢des Privadas;

XI - Assegurar a interrelagdo e a articulacdo do projeto politico-pedagégico da
unidade escolar com o projeto politico-pedagégico da Secretaria Municipal de
Educac¢io, em conformidade com as orientagdes do Ministério da Educagio;

XII - Primar pela qualidade de atendimento a todo os alunos;

XIII - Manter rigorosa higiene pessoal e vestimenta adequada a sua fungio;

XIV - Registrar atas/relatérios/pareceres das agoes pedagdgicas realizadas junto as
unidades escolares;

XV - Acompanhar e orientar os Coordenadores Pedagégicos, Diretores de Escola, e
quando necessarios aos docentes, nas questoes educacionais;

XVI - Organizar capacita¢des de cunho pedagégico;

XVII - Orientar na elaboracdo da proposta pedagodgica das unidades escolares
quando necessario;

XVIII - Analisar junto com o coordenador pedagdgico escolar o cumprimento do
plano de trabalho dos docentes, avaliando, supervisionando e redirecionado os
trabalhos, se necessario, de acordo com a proposta pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educacgio;

XIX - Acompanhar, coordenar e orientar o projeto de recuperacio e reforco, zelando
pelo sucesso dos alunos;

XX - Oferecer material de pesquisa e orientar os Coordenadores Pedagdgicos e
diretores de escola na elaboracdo e execucao de seus planos de trabalho;
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XXI - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

XXII - Cumprir as determinag¢des superiores;

XXIII - Outras agdes e atividades correlatas determinadas pela supervisao escolar,
assessoria de coordenacdo pedagdgica, assessoria de administragio e supervisao
escolar e/ou secretaria municipal de educagao.

E - SUPERVISOR DE ENSINO

[ - Orientar o acompanhamento, avaliacdo e controle das proposi¢des curriculares
nas unidades escolares de sua jurisdi¢do, conforme o projeto politico-pedagdgico da
Secretaria Municipal de educagao;

II - Assistir tecnicamente os diretores e os coordenadores pedagdgicos para
solucionar problemas de elaboracdo e execug¢do do plano escolar e didatico-
pedagoégico;

[1I - Exercer, por meio de diferentes formas de contato, incluindo visitas regulares, a
supervisao e fiscalizacdo das escolas sob sua jurisdicdo, prestando a necessaria
orientacdo técnica para a correcio de falhas administrativas e pedagégicas.

IV - Participar da elaboracdo, do desenvolvimento e da avaliacdo de programas e
projetos relativos a Secretaria Municipal de Educacgéo;

V - Cumprir e orientar as unidades escolares quanto ao cumprimento das
disposicdes legais relativas a organizacdo didatica, administrativa emanadas das
autoridades superiores;

VI - Registrar atas/relatérios/pareceres das acdes administrativas e pedagogicas
realizadas junto as unidades escolares;

VII - Supervisionar os estabelecimentos de ensino e verificar a observancia dos
respectivos regimentos escolares e demais normativas municipal, estadual e
federal;

VIII - Garantir a integracdo do sistema municipal e particular de ensino, sob a
jurisdicdo do municipio, em seus aspectos administrativos, fazendo observar o
cumprimento das normas legais e das determinag¢des dos 6rgaos superiores;

IX - Manter os estabelecimentos de ensino informados das diretrizes e
determinagdes superiores e assistir os diretores na interpretacdo de textos legais;
X - Supervisionar, acompanhar, e orientar os programas de integracdo escola-
comunidade;

XI - Examinar as condigdes fisicas do ambiente, dos implementos e dos instrumentos
utilizados, tendo em vista a higiene e a seguranca do trabalho escolar;

XII - Supervisionar, e orientar a matricula dos alunos de acordo com as instrucdes
fixadas pela Secretaria Municipal de educacao;

XIII - Supervisionar, orientar e analisar o levantamento de dados estatisticos sobre
as escolas, sugerindo alteracdes no desenvolvimento do trabalho pedagogico, se
necessario;

XIV - Analisar problemas de evasdo escolar, orientando o encaminhamento de
solucdes;

XV - Supervisionar, a documentacgio e organizacdo da secretaria escolar, orientando
quando necessario;

XVI - Sugerir medidas para o bom funcionamento das escolas sob sua supervisao;
XVII - Manter rigorosa higiene pessoal e vestimenta adequada a sua fungao;
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XVIII - Conhecer e utilizar os recursos tecnolégicos disponiveis no trabalho técnico-
pedagogico;

XIX - Elaborar normas e procedimentos educacionais legais para o Sistema
Municipal de Ensino;

XX - Auxiliar a Secretaria Municipal de Educacdo em suas fun¢cdes no que se refere a
legislacdo escolar e ao mddulo de alunos e funcionarios;

XXI - Propor agdes voltadas para o desenvolvimento do sistema municipal de ensino;
XXII - Acompanhar e avaliar a implementacdo do Projeto Politico-Pedagégico das
unidades escolares, em conjunto com o titular da secretaria municipal de educagao
e com a assessoria de administracdo e supervisdo escolar;

XXIII - Atuar em conjunto com os profissionais de educagdo especial para elaboragao
e implementacdo de propostas e acdes que assegurem a educacdo inclusiva nos
estabelecimentos de ensino;

XXIV - Propor credenciamento, descredenciamento e autorizacdo para
funcionamento e encerramento de atividades dos estabelecimentos do Sistema
Municipal de Ensino, da rede particular e de escolas conveniadas.

XXV - Supervisionar as escolas do sistema municipal de ensino, incluindo as
conveniadas, nos aspectos legais, pedagégicos e administrativas, salvo o controle
contdabil e financeiro;

XXVI - Fixar diretrizes e estabelecer normas para o calendario escolar e a matricula
escolar;

XXVII - Homologar o calendario escolar annual;

XXVIII - outras agbdes e atividades correlatas determinadas pela Secretaria
Municipal de Educacao e pela assessoria de administracao e supervisao escolar.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Concurso Publicon? 03/2025, solicito a isen¢do do pagamento da taxa de
inscricao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:
NOME:
CARGO
PRETENDIDO:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP:
CIDADE/UF: TELEFONE:
CPF: RG:
CTPS / SERIE DATA

EXPEDICAO:

E-mail:
NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessao da isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo ao
Concurso Publico, que:

() pertenco a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico).

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é
de inteira responsabilidade minha, podendo em caso de fraude, omissao, falsificagdo, declaracao
inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrigcdo e
automaticamente a eliminag¢io do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha
pessoa.

Lucélia-SP, ___ de de 2025

Assinatura Candidato
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